
開催日時：７月２日(土) 13:15～16:45（13:00開場）

参加費 協会員：４，０００円 会員外：９，０００円
＜申込締め切り 令和４年６月２４日（金）＞

参加費振込先（振込手数料はご負担願います）

京都銀行 京都経済センター出張所 普通１０００３４４ 一般社団法人京都電業協会

【主な講習内容】

・建設産業で若手労働者を定着させるにはどのような方策を実行すべきか

・その方策はどのように実践すべきか

・それらは本当に効果があるのか

・若手社員の定着率向上の取り組み事例紹介

・建設業における働き方改革を３つの視点から解説

・長時間労働・給与・社会保険・生産性の向上の三本柱を実施するには

【受講対象】経営者の方をはじめ、管理者・一般社員の方等、ご興味がある方はどなたでも受講いただけます。

【講 師】廣津 榮三郎 様

CPD４単位

付与(希望者のみ)

CPD単位

４単位
（CPD単位取得を希望される方のみ）

京都市下京区四条通室町東入ル函谷鉾町78 京都経済センター4階 419号室
TEL:075-342-0110 FAX:075-342-0150 E-mail: office@dengyo-kyokai.kyoto

一般社団法人京都電業協会お問合せ・お申込み

会場・参加方法（①又は②どちらかの方法でご参加ください）

①講習会場（京都経済センター会議室）へご参加
（京都市四条烏丸／阪急｢烏丸駅｣、地下鉄｢四条駅｣26番出口直結）

・ご入金を以て正式受付となりますので、予め受講料のご入金をお願いいたします。
・開催1週間前からのキャンセルはご返金いたしかねます。
また、当日欠席された場合は、ご入金済みの場合でもCPD単位の認定外となります。

・ＷＥＢ受講の方も、講習中に受講確認を行います。
ＣＰＤ単位取得を希望される方は、必ず、社名＋氏名の表示及びカメラオンにしてご参加下さい。

協会ウェブサイトにて、講習会の他、定期的に情報発信しています。

②Ｗｅｂ（Zoom）からのご参加
（視聴用URLは、開催日前に、受講料入金済の方にメールでご案内いたします）

実践例にみる建設産業の若年社員の定着率向上と
働き方改革における３つの視点

一部上場建設系会社に在籍後、2000年4月㈱テナーネットコム取締役
、2004年12月アートエンジニアリング㈱代表取締役、2007年4月ヒロ
T&T㈱代表取締役に就任されました。技術史・測量士などの資格をお
持ちで、専門分野は経営戦略、マネジメント全般、コミュニケーション、
OJT教育など。若い労働者を含めて明るく働きやすい職場を作り、働く

中に喜びを見つけられるマネジメント改革の実践が、経営と技術に優れ
た建設企業を創るために必要であるという考えのもと、全国で講演活動
を行われています。
【著書】
2018年 1月 『建設業の若者を定着させる働き方改革の理論と実践』
2019年11月 『働き方改革の就業規則と経営計画書』

共に共同執筆

講師プロフィール

mailto:office@dengyo-kyokai.kyoto
https://forms.gle/uUoiLXLhgroLn8bx8


 

 

（でんぎょうきょうかい） 

京都府内の電気設備工事業者が 力を合わせ、 

社会貢献と電気設備工事業界の発展のために活動している、 

昭和 49（1974）年に設立した 一般社団法人です。

 

働き方改革・次の担い手確保に関する 

当協会での「お役立ち」企画の実施例 

ご参考として、画像・文中に協会ウェブサイトへのリンクを貼っていますのでご覧下さい。 

労働基準法改正への対応 啓発 
あなたの会社専用 社労士との個別相談会 

 

労働基準法改正への対応 啓発 
動画チャンネル（YouTube）開設 ・ 解説動画の自作・公開 

 

「次の担い手」確保・育成 

高校生に業界の魅力を伝える活動（担当：青年部会）支援 

青年部会の活動自体への支援 
 

「電気技術者」の育成 

協会員への「１級せこかん」取得啓発、受験対策講習会 開催 

建築系 CPDの必要性の啓発・講習会開催 

会員有志が行う技術者育成活動（UM７project）支援  

 

お困りのこと、ご相談などは、お近く・お知り合いの理事・監事、または事務局までお聞かせ下さい。 

https://www.dengyo-kyokai.kyoto/
https://www.youtube.com/channel/UCiy6XmiWaeNsVCxV7qsIDwg
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/6.seinenbu/seinenbu.html
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/2.studygroup/what-is-cpd.html
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/3.works/UM7project.html
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/5.keca/committee.html
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/6.seinenbu/ninai-te.html
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/2.studygroup/denki-sekokan.html
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/3.works/oyakudachi.html
https://www.dengyo-kyokai.kyoto/3.works/sr-soudankai.html


（一社）京都電業協会 令和４年度 技術力向上講習会 

受 講 申 込 書 

【申込書送信先】一般社団法人 京都電業協会 

E-mail: office@dengyo-kyokai.kyoto あてメール添付でお送り下さい 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

会社名 
 

連絡担当者 E-mail：            ＠ 

申込 

担当者名 
 

参加者 

ふりがな   従事年数 職 名 
 (該当を選択してください) CPD 番号 

氏名  約  年 

会社代表 管理職  

現場管理 営 業  

一般社員 その他 

必要 or 不要 

番号:  

メールアドレス：                 @ 

(記載アドレス宛に視聴用 URL を送信いたします) 

参加方法： ①開催会場への参加  ②Ｗｅｂからのご参加  (該当を選択してください) 

ふりがな   従事年数 職 名 
 (該当を選択してください) CPD 番号 

氏名  約  年 

会社代表 管理職  

現場管理 営 業  

一般社員 その他 

必要 or 不要 

番号:  

メールアドレス：                 @ 

(記載アドレス宛に視聴用 URL を送信いたします) 

参加方法： ①開催会場への参加  ②Ｗｅｂからのご参加  (該当を選択してください) 

ふりがな   従事年数 職 名 
 (該当を選択してください) CPD 番号 

氏名  約  年 

会社代表 管理職  

現場管理 営 業  

一般社員 その他 

必要 or 不要 

番号:  

メールアドレス：                 @ 

(記載アドレス宛に視聴用 URL を送信いたします) 

参加方法： ①開催会場への参加  ②Ｗｅｂからのご参加  (該当を選択してください) 

※CPD番号は日本建築士連合会 CPD登録者のみご記入下さい。  

※Ｗｅｂからのご参加希望の方への視聴用 URLは事前にメールにてご案内いたします。 

本申込用紙に記載頂いたメールアドレス宛てに送信予定としておりますので、必ずご記入をお願いいたします。 

実践例にみる建設産業の若年社員の定着率向上と 

働き方改革における３つの視点 

日  時：７月２日(土) １3:１５～１６:４５（13:00 開場） 

参加方法：①京都経済センター 会議室（４－Ｆ）へご参加 

（京都市四条烏丸／阪急｢烏丸駅｣、地下鉄｢四条駅｣26 番出口直結） 

②Ｗｅｂ（Zoom）からのご参加 

mailto:office@dengyo-kyokai.kyoto?subject=７月２日開催　技術講習　受講申込

